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30
POKYN
generalniho Feditele Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky
ze dne 25. Cervence 2008,
kterym se zrizuje systém poskytovani posttraumatické péce prislusnikim
a ob¢anskym zaméstnanciim Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky, ktefi

prozili traumatizujici udalost v souvislosti s pInénim sluZebnich nebo pracovnich ukolu

a stanovi se postup pri posttraumatické péci o obéti mimoradné udalosti

K zabezpeceni poskytovani posttraumatické péce prislusnikiim a obcanskym zaméstnancim

Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky, ktefi prozili traumatizujici udalost
v souvislosti s plnénim sluzebnich " nebo pracovnich tkold a postupu pii posttraumatické
péci o obéti mimoradné udalosti

I.

a)

b)

2

h)

stanovim
CL 1
Vymezeni pojmii

Pro ucely tohoto pokynu se rozumi:

traumatizujici uddlosti zatézova situace, kterda muze negativné ovlivnit vykon sluzby
piisluinika nebo praci ob¢anského zaméstnance Hasi¢ského zachranného sboru Ceské
republiky (déle jen ,,pfisluSnik* nebo ,,zaméstnanec*); piikladny vycet traumatizujicich
udalosti, pii kterych je poskytovana posttraumatickd péce, je uveden v piiloze tohoto
pokynu,

posttraumatickou péci prislusnikim a zaméstnancim krizova intervence, kolegialni
psychicka pomoc a nasledna péce,

kolegialni psychickou pomoci soubor jednoduchych laickych postupti vedoucich ke
zmirnéni ndsledkl traumatizujici udélosti pfisluSnika nebo zaméstnance,

krizovou intervenci soubor odbornych postupt vedoucich k piekonani traumatizujici
udalosti pfislusnika nebo zaméstnance,

ndslednou péci nezbytna opatieni k prekonani dopada traumatizujici udalosti na prislusnika
nebo zaméstnance stanovend psychologem po krizové intervenci,

tymem posttraumatické péce (dale jen ,,TPP*) skupina odborn¢ ptipravenych ptislusnika
nebo zaméstnanci - ¢leni TPP, dopliovana v pfipad¢ potieby o externi ¢leny (napf.
zdravotnik nebo duchovni), poskytujicich kolegialni psychickou pomoc,

koordindtorem TPP (dale jen ,koordindtor”) odborn¢ vySkoleny pfislusnik, zpravidla
psycholog, ktery fidi ¢innost TPP (viz ¢l. 4),

¢lenem TPP ptislusnik nebo zaméstnanec ustanoveny v souladu se systemizaci sluzebnich
(pracovnich) mist nebo platnymi pravnimi piedpisy ? na jakémkoli sluzebnim nebo
pracovnim misté, ktery primarné vykonava Cinnosti vyplyvajici z jeho sluzebniho nebo
pracovniho zafazeni, a dobrovoln¢ projevil zajem o ¢innost v TPP nebo externi Clen,

D'§ 77 odst. 11 pism. 1) zakona &. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru p¥islusnikii bezpe¢nostnich sbori, ve znéni

2)

zakona ¢. 530/2005 Sb.
Zakon ¢. 361/2003 Sb., nafizeni vlady ¢. 104/2005 Sb., kterym se stanovi katalog ¢innosti v bezpecnostnich
sborech, ve znéni natizeni vlady ¢. 517/2005 Sb.
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1) obéti mimoiadné uddlosti osoba, kterd prozila traumatizujici udalost v souvislosti s mimo-
fadnou udalosti, ktera miize mit negativni dopad na jeji psychicky stav,

h) posttraumatickou péci obétem mimoradné udalosti krizova intervence, prvni psychicka
pomoc a psychosocialni péce,

1) psychosocidlni péc¢i Cinnost zajiStovana slozkami IZS nebo jinymi spolupracujicimi
subjekty v ramci humanitdrni pomoci, vychéazi z predpokladanych a vyjadienych potieb
a hodnot obéti mimoradnych udélosti v socialni, psychické, duchovni a télesné oblasti
jejich zZivota a aktivné povzbuzuje zachazeni s jejich vlastnimi silami a zdroji se zduraz-
nénim primarnich zdrojt socialni opory.

ClL2
Jmenovani ¢lena TPP a koordinatora

(1) Pfislusnik nebo zaméstnanec, ktery se uchdzi o clenstvi v TPP (dale jen ,,uchazec
o Clenstvi TPP*), predklada piihlasku k ¢lenstvi v TPP jeho koordinatorovi prostfednictvim
svého vedouciho piislusnika nebo vedouciho zaméstnance, ktery na piihlaSce vyjadii své
stanovisko k zatazeni uchazece do TPP.

(2) Uchazec¢ o clenstvi v TPP je do TPP vybiran koordinatorem formou strukturovaného
rozhovoru.

(3) Generélni feditel HZS CR jmenuje:

a) koordinatora MV-generalniho feditelstvi HZS CR na navrh feditele odboru IZS a vykonu
sluzby,

b) koordinatora HZS kraje na navrh vedouciho psychologa HZS CR po piedchozim souhlasu
teditele HZS pftislusného kraje, 5

c) clena TPP MV-generalniho feditelstvi HZS CR na névrh koordinatora.

(4) Reditel HZS kraje jmenuje ¢leny TPP HZS kraje na navrh koordinatora HZS kraje.

(5) Metodické fizeni a odbornou piipravu cleni TPP a koordinatordi v ramci celé Ceské
republiky garantuje a zajiStuje vedouci psycholog HZS CR.

(6) Reditel odboru integrovaného zachranného systému a vykonu sluzby MV-generalniho
reditelstvi HZS CR uvetejiiuje seznam koordinatort HZS CR ve Sbirce internich aktl fizeni
generalniho feditele HZS CR.

(7) Se ¢lenem TPP miize byt uzaviena dohoda o praci konané mimo pracovni pomér, jejimz
obsahem je ¢innost v TPP mimo pracovni dobu (dobu sluzby) nebo pokud jde o externiho
¢lena.

CL.3
Ukoly ¢lena TPP
(1) Clen TPP plni zejména tyto ukoly:

a) poskytuje kolegialni psychickou pomoc ptisluSnikiim nebo zaméstnanciim,

b) informuje kordinatora o poskytnuti kolegialni psychické pomoci nebo o jeji zadosti, pokud
nehrozi nebezpeci z prodleni, pfipadné zada koordinatora o zajisténi pomoci dalSich ¢lenti
TPP,

¢) pfi mimofadné udalosti na misté zasahu poskytuje na vyzvu velitele zdsahu nebo jiné¢ho
piimého nadfizeného posttraumatickou pomoc obétem mimotradné udalosti formou prvni
psychické pomoci.
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(2) V ptipadé¢ zadosti o poskytnuti kolegialni psychické pomoci piislusnikem nebo
zaméstnancem, uvédomi ¢len TPP o této skutecnosti svého vedouciho pfislusnika nebo
vedouciho zaméstnance, ktery jej pro ¢innost v TPP uvolni, nebréni-li tomu plnéni jinych
zavaznych sluzebnich nebo pracovnich ukold.

Cl. 4
Ukoly koordinatora
Koordinator plni zejména tyto ukoly:

a) organizuje pravidelnou odbornou ptipravu ¢len TPP,

b) organizuje spolupraci TPP vramci své Uzemni pfislusnosti a s dalSimi odbornymi
pracovisti (1 mimoresortnimi),

c) vede evidenci o poskytnuté posttraumatické péci; pfitom se fidi zvlaStnim pravnim
predpisem V),

d) aktualizuje seznam ¢lend TPP, kontakty na ¢leny TPP a jejich dosazitelnost,

e) eviduje materialné technické zabezpeceni TPP (napf. reflexni vesta, vybaveni zdsahového
zavazadla, informacéni brozury) a zajistuje odborné materidly (napt. odborné publikace,
knihy, ¢asopisy),

f) po projednani s pfislusSnymi vedoucimi pfislusniky nebo vedoucimi zaméstnanci
predklada navrhy na jmenovani a odvolani ¢leni TPP.

CLS5
Zajistovani posttraumatické péce o prislusniky a zaméstnance

(1) Krizovou intervenci provadi, fidi nebo organizuje psycholog HZS kraje nebo MV-
generalniho teditelstvi HZS CR (déle jen ,,psycholog®) napt. formou skupinového debriefingu
nebo psychoterapeutického rozhovoru.

(2) Kolegialni psychickou pomoc provadi ¢len TPP sdilenim zatézujicich, nadlimitnich
prozitki napt. formou psychické prvni pomoci nebo defusingu.”

(3) Naslednou péci provadi a organizuje psycholog sam nebo za podpory ¢lenti TPP, ptipadné
dalsich odbornik, které k nasledné péci piibral se souhlasem svého vedouciho ptislusnika
nebo vedouciho zaméstnance.

(4) Pii zajistovani posttraumatické péce se Clenové TPP, koordinatofi a psychologové tidi
odbornymi postupy, etickymi zdsadami a pravnimi normami. Zachovavaji mlcenlivost
o skutecnostech, které by poskodily ¢i znevyhodnily pfislusnika nebo zaméstnance, jemuz byla
poskytnuta péce, a v ptipadech, kdy by tim zplisobili pfisluSnikovi nebo zaméstnanci nezddouci
osobni nebo pracovni Gjmu, také chrani jeho anonymitu.

(5) O poskytnuti posttraumatické péce je opravnén pozadat piislusnik nebo zaméstnanec sam,
anebo jeho vedouci, kdykoliv v pribéhu nebo po ukonceni traumatizujici udalosti, a to
prostiednictvim psychologa, ¢lena TPP, koordinatora, velitele zasahu nebo operacniho
distojnika.

(6) Posttraumaticka péce je prislusnikovi nebo zaméstnanci poskytovana prednostné v dobé
sluzby nebo v pracovni dobé. Neni-li to mozné, vedouci sluzebni funkcionat nebo vedouci
zaméstnanec Clena TPP, koordinatora nebo psychologa rozhodne, Ze doba k poskytnuti
posttraumatické péce bude prednostné zapoctena do doby sluzby nebo pracovni doby, popf.
nad jeji ramec.

3 Zakon €. 101/2000 Sb., o ochran& osobnich udajii a 0 zméng n&kterych zakont, ve znéni pozd&jsich predpisi.
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(7) Posttraumaticka péce je zpravidla poskytovana na pracovisti ptislusnika nebo zaméstnance,
ptfipadné na pracovisti ¢lena TPP, koordinatora nebo psychologa; v odiivodnénych ptipadech
muze byt poskytovana i na jinych mistech, napf. na mist¢ zasahu, v nemocnici, v bydlisti
ptislusnika nebo zamé&stnance.

(8) Soucasti systému poskytovani posttraumatické péce je 1 Anonymni telefonni linka pomoci
v krizi €. 974 834 688.

(9) Piislusnik nebo zaméstnanec nesmi byt znevyhodnovan v souvislosti s poskytnutim post-
traumatické péce.

CL 6
Zajistovani posttraumatické péce obétem mimoradné udalosti

(1) Velitel zasahu na misté zasahu pii fizeni zasahu uplatiuje dle svych moznosti
posttraumatickou péci o obéti mimofadnych udalosti, zejména s vyuzitim clend TPP,
psychologa nebo spolupracujicich slozek IZS nebo jinych subjektti v oblasti posttraumatické
péce nebo psychosocidlni péce.

(2) Pokud nejsou uvedeni ptislusnici nebo subjekty dle odstavce 1 na misté zdsahu a situace
naléhavé vyzaduje posttraumatickou péci o obéti, vyzada uvedené ptislusniky, psychologa
nebo jiny subjekt v oblasti posttraumatické nebo psychosocialni péce o obéti prostiednictvim
operacniho a informacéniho stfediska na misto zasahu nebo jiné uréené misto, napt. misto
evakuace. Na pfechodnou dobu, do jejich dostaveni, mize vyclenit nékterého hasice pro péci
0 obéti; pii tom je opravnén rozhodnout o piedani pomucek pro snizeni akutniho stresu
u obéti, zejména déti (napt. Dracek nebo jina hracka).

CL7
Materidlni a organiza¢ni zabezpeceni posttraumatické péce

(1) Materialnim zabezpecenim posttraumatické péCe je zejména zabezpeCeni dopravy,
vyhovujiciho mista nebo mistnosti pro ¢innost TPP, event. dalsi specifické podminky nebo
material.

(2) Organizacnim zabezpecenim posttraumatické péce je zejména uvolnéni ¢lena TPP nebo
koordinatora od plnéni béznych sluzebnich nebo pracovnich povinnosti, pokud Ize jejich
plnéni zabezpecit jinym zplsobem, a to na vyzadani koordinatora nebo psychologa
a bez zbytecného odkladu.

(3) Vedouci sluzebni funkcionar piislusnika nebo vedouci zaméstnanec zaméstnance, kterému
je poskytovéana posttraumaticka péce, zajisti pro ni na zadost ¢lena TPP nebo koordinatora
vhodné, jim upfesnéné, podminky.

(4) Posttraumaticka péce se poskytuje piislusnikovi nebo zaméstnanci nebo obétem mimo-
fadnych udalosti bezplatné.

(5) Pomiucky ke snizeni akutniho stresu obéti mimotadnych udélosti, zejména u déti, ve
formé¢ hracek, zajistuje HZS kraje nebo MV-generalni feditelstvi HZS CR a jde o spotiebni
material.

ClL. 8
Spoluprace s externimi pracovniky

(1) Jednotlivé casti posttraumatické péce mohou na zakladé urceni psychologa nebo
koordinatora poskytovat odbornici mimo strukturu HZS CR (externi pracovnici nebo externi
¢lenové TPP). Spolupréace je zpravidla upravena pisemnou dohodou s ptislusnou organizacni
slozkou HZS CR, kde se musi také vymezit rozsah poskytované pomoci a ochrana osobnosti
piislusnika i zaméstnance.
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(2) HZS kraje vytvari prostrednictvim psychologa pro potfeby posttraumatické péce o obéti
mimofadnych udélosti kontakty supfesnénim forem spoluprace na subjekty v oblasti
posttraumatické ptipadné psychosocialni péce o obéti mimotadnych udalosti, piipadné s nimi

1z ’ r . vrqr 14
uzavira smlouvy o planované pomoci na vyzadani *.

CL9
Odborna priprava uchazeci o ¢lenstvi v TPP a ¢leni TPP

(1) Uchazeci o clenstvi v TPP absolvuji odbornou pfipravu formou kurzu Posttraumatické
péce, dle osnov schvalenych MV-generalnim feditelstvim HZS CR, v rozsahu 40 hodin.

(2) Clenové TPP se udastni pravidelné odborné piipravy organizované koordinatorem HZS
kraje, ptipadné vedoucim psychologem HZS CR, v celkovém rozsahu minimaln¢ 16 vyukovych
hodin v roce.

(3) Clenové TPP prubézné zvysuji svoji odbornost, zejména samostudiem, ucasti na odbornych
konferencich, seminafich nebo formou pracovnich setkani.

CL 10
Spolecna a zavérefna ustanoveni

Seznam ¢lentt TPP, vetné kontaktnich informaci na n¢, je pfislusnikim a zaméstnancim
k dispozici na pfistupném misté na stanici, na opera¢nim a informacnim stiedisku pro potieby
zasahu, u koordinatora a u psychologa;

I1. ukladam

sluZebnim funkcionaitim a vedoucim zaméstnanctim HZS CR, psychologtim a &lentim TPP

1. pfi poskytovani posttraumatické péce postupovat dle tohoto pokynu,
2. seznamit s timto pokynem pfislusniky a zaméstnance ve své podiizenosti,

II. zruSuji

Pokyn generalniho feditele HZS CR a naméstka ministra vnitra ¢. 38/2003.

Tento pokyn nabyva u¢innosti dnem vydani.

Cj. MV-18346-9/PO-2008

Generalni feditel HZS CR
genmir. Ing. Miroslav Stépan v. r.
Obdrzi:
HZS krajii
SOS PO a VOS PO ve Frydku-Mistku
MV-generalni feditelstvi HZS CR

Y § 21 odst. 1 zédkona &. 239/2000 Sb., o integrovaném zachranném systému a o zmé&né& nékterych zakontl, ve

znéni zékona €. 320/2002 Sb.
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Pfiloha 5 5
k Pokynu GR HZS CR ¢&. 30/2008

Traumatizujici udalosti, pri kterych je poskytovana

posttraumaticka péce

Prislusnik, zaméstnanec nebo
obét’ mimoradné udalosti
zaZije

Prislusnik, zaméstnanec nebo
obét’ mimoradné udalosti
utrpi

Prislus$nik, zaméstnanec nebo
obét’ mimoradné udalosti
zpusobi

000D

000D DO

umrti nebo tézké poranéni
jinych osob jako primy svédek
udalosti

(ptedevsim u déti nebo kolegil)
napf.

obzvlast’ tragické udalosti
nehody s mnozstvim obéti
extrémné vypadajici obéti
umrti nebo poranéni deti
nebo kolegii

katastrofy

velké Skodni udalosti
svédek sebevrazdy
,,selhani zachranné mise*
udalost spojenou s ¢innosti
v USAR odfadu

tézké ohrozeni Zivota nebo
télesné nedotknutelnosti

napf.

vazna dopravni nehoda
ptehrati, poleptani
ozafeni, intoxikace
infekce

zasypani, zavaleni
popaleni

I Iy Ny Ny

smrt nebo tézké zranéni
nékoho jiného
napt. v disledku

a dopravni nehody
o chybného rozhodnuti
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31
POKYN
generalniho Feditele Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky
ze dne 25. Cervence 2008,
kterym se zFizuje tym Anonymni telefonni linky pomoci v krizi
Policie Ceské republiky a Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky

V néavaznosti na ¢l. 5 odst. 8 Pokynu generalniho feditele HZS CR &. 30/2008, kterym se
ziizuje systém poskytovani posttraumatické péce ptislusSnikim a obCanskym zaméstnanciim
Hasic¢ského zachranného sboru Ceské republiky, ktefi prozili traumatizujici udélost v souvislosti
s pInénim sluZzebnich nebo pracovnich ukolii a stanovi se postup pii posttraumatické péci
0 obéti mimotadné udalosti,

I. zfizuji
tym Anonymni telefonni linky pomoci v krizi (dale jen ,tym linky*) slozeny
z vedouciho a ostatnich ¢lenti linky;

II. stanovim

1) Telefonni ¢isla Anonymni telefonni linky pomoci v krizi (déle jen ,,linka“)

a) sluzebni 834 688,
b) s civilni provolbou 974 834 688.

2) Linka je uréena piislusnikim a ob¢anskym zaméstnancim HZS CR, jejich rodinnym
pfislusnikiim, popftipad¢ dalsim blizkym osobam, ¢lenim jednotek SDH obci, ¢lentim
jednotek SDH podnikli a zaméstnanctim HZS podnikt (dale jen , klient):

a) k posttraumatické péci v souvislosti s plnénim sluzebnich nebo pracovnich ukold,

b) k telefonické pomoci v situacich akutniho ¢i chronického stavu psychické nouze,

¢) k poskytovani kontaktl, informaci a psychické podpory,

d) kprevenci nepiedlozené¢ho, sebe ¢i okoli poskozujiciho jednani a protipravniho
jednéni v disledku psychicky obtizné fesitelnych situaci.

3) Clenové tymu linky

a) vykonavaji sluzbu na lince a zlistavaji vici klientovi v anonymitg,

b) v dobé¢ sluzby na lince plni pracovni ukoly dle pokynt vedouciho linky,

c) fidi se pravidly Statutu linky, znalostmi a dovednostmi ziskanymi vycvikem
organizovanym Ceskou asociaci pracovniki linek dtivéry, kteti provadéji supervizi,

d) nastupuji do sluzby na lince dle rozpisu sluzeb.

4) Zmény ve slozeni tymu linky oznamuje po schvaleni generalnim feditelem HZS CR
feditel odboru integrovaného zachranného systému a vykonu sluzby MV-generalniho
feditelstvi HZS CR pisemné pfislusnému sluzebnimu funkcionafi s personalni pravomoci.

5) Odborny provoz linky je zajistovan ve spolupraci vyskolenych pracovnikii HZS CR,
Policie CR a Ministerstva vnitra;
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III. vydavam

v ptiloze tohoto pokynu ,,Statut linky*;

IV. ukladam

1. vedoucimu psychologovi HZS CR

zajistit ve spolupraci s vedoucim Anonymni telefonické linky pomoci v krizi Policie
CR tadné fungovani linky podle Statutu linky, dalS$i vzdélavani a supervizi Clena
tymu linky,

2. sluzebnim funkcionaium a vedoucim zaméstnancum HZS CR

a) vytvafet ¢lenim tymu linky potfebné podminky pro fadny vykon sluzby na lin-
ce uvolnénim z plnéni sluzebnich nebo pracovnich povinnosti,

b) predkladat cestou feditele odboru IZS a vykonu sluzby MV-generalniho feditel-
stvi HZS CR navrhy na odvolani ¢lenti tymu linky;

V. zruSuji

Pokyn generélniho feditele HZS CR a namé&stka ministra vnitra &. 39/2003.
Tento pokyn nabyva Gc¢innosti dnem vydani.
Cj. MV-18346-9/PO-2008

Generalni feditel HZS CR
genmjr. Ing. Miroslav Stépan v. r.

Obdrzi:

HZS krajii

SOS PO a VOS PO ve Frydku-Mistku
MV-generalni feditelstvi HZS CR
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1.3.

1.4.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
3.6.

Pfiloha 5 5
k Pokynu GR HZS CR ¢&.31/2008

Statutlinky
Organizacni rezim linky

Provoz linky je nepftetrzity, v€etné¢ dnli pracovniho klidu a volna.

Za plnéni ukoli souvisejicich s provozem linky odpovida vedouci linky.

Clen linky se v pribéhu sluzby nesmi zabyvat &innostmi, které ho odvad&ji od prace
na lince.

Kazdy ¢len linky vystupuje jako ¢len tymu linky, to znamena, Ze pfi vykonu sluzby na
lince zlstava vici klientovi v anonymité.

Clenstvi v tymu linky a terminy svych sluZeb na lince ve svém okoli nezvefejiiuje.

Prace s klientem na lince

Linka umoznuje bezprostiedni telefonicky kontakt s klienty za ucelem kvalifikované
pomoci klientim nalézajicim se v tisni.

Clen linky klientovi aktivné nasloucha, hovoii s nim a neomezuje ho v jeho svobods
vyjadfovani.

Pomoc c¢lena linky spociva predevSim v poskytnuti podpory klientovi a v jeho
zplnomocnéni k feSeni vlastnich problému a sndSeni starosti.

Clen linky klienta informuje i o moZnostech nasledné péce, piipadné ji se souhlasem
klienta zprosttedkovava.

Prava a povinnosti ¢lena linky

Povinnosti ¢lena linky je zachovavat naprostou ml¢enlivost a respektovat anonymitu
klienta i ¢lena linky.

Na klienta nesmi byt vykonavan jakykoli natlak, ktery se tykd presvédcent,
nabozenstvi, rasy, politiky nebo ideologie.

Clen linky nesmi pouzivat linku k uspokojovani svych obchodnich, emocionalnich,
nabozenskych a jinych potieb ¢i prani.

Clen linky prochazi pfed zapodetim sluzby vybérem a akreditovanym vycvikem
organy Ceské asociace pracovniki linek divéry, jejichz vysledkem jsou schopnosti,
vlastnosti, védomosti a dovednosti odpovidajici potfebam prace na lince. Po celou
dobu prace na lince ma kazdy ¢len linky k dispozici supervizi a podporu.

Supervize prace na lince je pro kazdého ¢lena tymu linky povinna.

Kazdy ¢len linky ma pravo se svého ¢lenstvi v tymu linky vzdat.

Za dodrzovani statutu linky zodpovidaji vSichni jeji clenové.
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Oznameni
feditele odboru integrovaného zachranného systému a vykonu sluzby

V souladu s €l. 2 odst. 6 Pokynu generalniho feditele HZS CR ¢&. 30/2008, kterym se
ziizuje systém poskytovani posttraumatické péce prislusnikiim a obanskym zaméstnancim
Hasi¢ského zachranného sboru Ceské republiky, kteii prozili traumatizujici udalost
v souvislosti s plnénim sluzebnich nebo pracovnich kol a stanovi se postup pii post-
traumatické péci o obéti mimoradné udalosti, uvefejnuji seznam koordinatort tymii

posttraumatické péée HZS CR:

1.

2. HZS hl. m. Prahy

3. HZS Stiedoceského kraje

4. HZS Jihoc¢eského kraje

5. HZS Plzenského kraje

6. HZS Karlovarského kraje

7. HZS Usteckého kraje

8. HZS Libereckého kraje

9. HZS Kralovéhradeckého kraje
10. HZS Pardubického kraje

11.  HZS kraje Vyso€ina

12.  HZS Jihomoravského kraje
13.  HZS Olomouckého kraje

14. HZS Moravskoslezského kraje
15. HZS Zlinského kraje

MV-generalni feditelstvi HZS CR Mgr. Patricie HAUSKNECHT

neni jmenovan

neni jmenovan

PhDr. Marie MEZNIKOVA
Mgr. Blanka NECHVATALOVA
PhDr. FrantiSek PETR

Mgr. Jana MAJZLIKOVA
Mgr. Marcela SVANDOVA
Mgr. Ondiej SEZIMA

Mgr. Katefina OLEXOVA
Mgr. Denisa VRBOVA

Mgr. Marek ZENATA

Mgr. David DOHNAL

Mgr. Marcela KOPANAKOVA
Mgr. Sotia PANCOCHOVA.

plk. Dr. Ing. Zden¢k Hanuska v. r.
teditel odboru IZS a vykonu sluzby
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